
【ビジネスケアラー・レスキューデスク】

開設サポート提供開始！！！

2025年4月から全ての企業に『改正介護休業制度』導入義務化開始！

～ 介護離職防止を介護の専門員が直接サポート ～

株式会社ソーシャルプランニングネットワーク

【ビジネスケアラー・レスキューデスク】開設サポート
事業内容 説明会

-------------------------＜説明会 コンテンツ例＞-------------------------

□ 介護離職の現状と課題について

□ これからの企業経営のあるべき姿とは

□ 介護に左右される社会の現実とは

□ 【ビジネスケアラー・レスキューデスク】が実現する仕事と介護の両立支援

□ 事例で考える仕事と介護 他

少子高齢化と核家族化、そして共働き世帯の常態化も影響して、“ビジネスケアラー”は2030年、320万人

に達する勢いであり、同時に介護離職者もさらに増加すると推測されてます。もはや「介護」とは、親族内

の問題ではなく社会全体の問題として受け止めるべき時代となっています。

ただ「育児」と違って「介護」とは、始まりは突然で終わる時期は見通せないだけに実に厄介です。それ

だけに有事の際に冷静に対応するためには、早めの介護情報の収集と受け入れ可能な体制の想定が重要と

なってきます。

そこで㈱SPNは、介護や育児、ビジネス・コンサルティング事業を通して築き上げたノウハウを生かし、企

業で働く従業員の皆様が介護離職を回避し、安心して仕事を継続いただくことを可能にする『ビジネスケア

ラー・レスキューデスク』という介護の相談窓口の開設のお手伝いをすることと致しました。社内の目を気

にすることなく直接従業員の皆様からご相談をいただき、適切にご心配事を解決することで、仕事と介護の

両立支援を現実化させて参ります。

つきましては、本サービスに係る説明会を実施致しますので、ご予約の上ご参加いただければ幸いです。

※「改正介護休業制度」については、制度利用の要因として、『介護が必要な親族』に加え『障害のある子ども』や『医
療的ケアが必要な親族』も追加されました。

企業の全社員 介護支援専門員 他

ビジネスワーカーと介護専門員を

シームレスに繋ぎ

仕事と介護の両立を支援します！！

参加
無料

介護の窓口

2022年

介護離職者数

10.6万人(男性：2.6万人/女性：8.0万人)

50歳代が中心

～ 企業の現実 ～
◇ 管理者における介護情報・知識の不足
◇ 介護に関与する従業員の情報不足
◇ 人的資本経営実践への社会的な要請

専門チームへのアウトソーシングで瞬時に対応可能

しかし

☆説明会開催（裏面参照）：毎週金曜日 14:00～15:30



株式会社ソーシャルプランニングネットワーク

【ビジネスケアラー・レスキュー・デスク】
開設サポート説明会

スケジュール

★ 開催場所：ライフ・サポート・モール蒔庵～しあん～

★ 開催日時：毎週金曜日（4月18日以降） 14：00～15：30

★ 参加条件：事前予約（ネット予約・電話予約・ファックス予約）

☆ 個別訪問による説明も行いますので、その旨お申し付けください。

ご予約方法

■ FAX :0853-25-8782

■ 電話 :090-1480-2087 担/坂根（総合支援課）

■ MAIL :spn.con.sakane@gmail.com

■ WEB :https://qr.paps.jp/j07aC ＜QRコード＞

【貴社名】

【お名前】
※1社あたり2名まで

【役職】

【メールアドレス】※必須

【参加希望日】□4月18日 □4月25日 □5月2日 □5月9日 □5月16日 □5月23日 □5月30日 □6月6日

【電話番号】 【FAX番号】

【主たる業種】（任意） 【従業員数】

【質問事項】（任意）

※ 各枠にご記入の上、このままファックスでご送信ください。

（国道９号線）出雲市駅→

ゆめマート神西

セブンイレブン出雲長浜店

神戸川

Life Support Mall 蒔庵～しあん～

出雲市西園町２７３−１

長浜中央公園

【FAX送信用フォーム】
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